
Tork Feminine Care Dispenser er et must på moderne 
arbeidsplasser. Dispenseren gir enkel tilgang til gratis 
hygieneprodukter fra Libresse, som er markedsleder i Norge. 
Den har et praktisk, men samtidig slitesterkt design som 
passer perfekt inn på toalettrom. Dette er en liten dispenser 
med stor betydning for medarbeidertilfredsheten. 

Tork Feminine Care

Nyhet fra Tork: 
Feminine Care Dispenser
Kompakt. Hygienisk. Nødvendig. 

tork.no 
22 70 62 00

Bra for arbeidstaker

3 produkter i 1 dispenser

Bra for virksomheten
Reduserer stress Reduserer fravær

Øker velværet Øker produktiviteten

Gjør arbeidsplassen mer inkluderende Øker medarbeidertilfredsheten

Dispenseren har plass til tre ulike hygieneprodukter 
som kvinnelige medarbeidere kan velge mellom. 
Alle produktene er dermatologisk testet og 
parfymefrie.  
Bindene og Truseinleggene er EU Flower merkede

1) Tamponger
2) Truseinnlegg – diskré, fleksible og myke
3) Bind – ekstra beskyttelse mot lekkasje 

Tork Feminine Care Dispenser fremmer likestilling på 
arbeidsplassen. Les mer på tork.no/feminin-care

Tork Feminine Care Dispenser 
564050 Tork Feminine Care Dispenser

Refiller
10674 Libresse Multistyle Truseinnlegg 2 × 150 stk.

10675 Libresse Ultra Regular Bind med vinger 2 × 150 stk.

100784 Libresse Discreet Normal Tampong 384 stk.

Tilleggsprodukter

566000 Tork Dispenser Sanitetsbindposer

204041 Tork Sanitetsbindposer Hvit

564000 Tork Avfallsbøtte 5 L

Kilde: Nielsen, FY 2022.



Økt medarbeider-
tilfredshet og mindre 
fravær

Likestilling
Mensen er en naturlig del av livet, og på 
jobb og skole kan det være stressende. 
For 84 % av kvinner som har opplevd å 
få mensen uten å ha hygieneprodukter 
lett tilgjengelig, er gratis tamponger 
og bind ikke en luksusvare, men en 
nødvendighet på lik linje med toalettpapir. 
Allikevel tilbyr kun 13 % av arbeidsgivere 
slike produkter gratis. Nå er tiden inne for 
å skape en mer likestilt arbeidsplass!

Produktivitet
41 % av kvinner har opplevd å måtte 
forlate arbeidsplassen for å gå til en 
butikk og kjøpe hygieneprodukter selv, 
mens 11 % har vært nødt til å dra hjem. 
81 % har brukt toalettpapir eller en annen 
midlertidig løsning, og 53 % har spurt 
andre kvinnelige kollegaer om produkter. 
Dette fører til lavere produktivitet, og 
derfor er det behov for mer stressfrie og 
kvinnevennlige arbeidsplasser. 

Hygieneprodukter: 
Nødvendig for kvinnelige medarbeidere 
og likestilling på arbeidsplassen
Arbeidsgivere tilbyr gratis toalettpapir, så hvorfor ikke også  
gratis bind,tamponger og truseinnlegg? 

Tork Feminine Care

59 % av 
kvinner 
i Sverige mener at 
arbeidsgivere bør tilby 
gratis hygieneprodukter 
på arbeidsplassen.

Kilde: Undersøkelse utført av Essity og Sifo i 2023.

Kilder: Undersøkelse utført av Essity og Sifo i 2023.


